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UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI OLTREPADANI 

PROVINCIA DI  PAVIA 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE 

SEGRETARIO 
N. 3 DEL 05/02/2026 

 
OGGETTO: SELEZIONE COMPARATIVA EX ART. 110, COMMA 1, DEL TUEL., PER 
IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PART TIME (6 
ORE SETTIMANALI) DI RESPONSABILE AREA TECNICA - APPROVAZIONE 
VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE, NOMINA IDONEO, 
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
Richiamata la determinazione di questo Settore n. 7 del 27/11/2025 di avvio procedura comparativa 
funzionale al conferimento di un incarico a tempo part time (6 ore) e determinato del posto di E.Q 
– Responsabile ex cat. D - ai sensi dell’art. 110 co 1 del D. Lgs n° 267/2000, per il settore “Area 
Tecnica”; 

Richiamata altresì la determinazione n. 1 del 22/01/2026 in ordine alla costituzione della 
Commissione di valutazione; 

Preso atto che  la Commissione di valutazione, riunitasi in data  05/02/2026, ha licenziato il verbale 
in ordine alla dichiarazione di accertamento  di insussistenza di incompatibilità dei componenti 
della Commissione, di predisposizione criteri di valutazione dei titoli e valutazione dei titoli e in 
ordine al colloquio valutativo sulla professionalità complessiva del candidato, ha riconosciuto 
l’idoneità all’unico candidato presente a seguito della convocazione stabilita per il giorno 
05.02.2026 ore 16,00; 

Riscontrata la legittimità di tutto il procedimento selettivo compresi i singoli atti della 
commissione esaminatrice in quanto conformi alle disposizioni di leggi e regolamenti; 

Ritenuto necessario, in esecuzione dei precitati verbali, provvedere alla nomina del candidato 
Torlaschi Arg. Giovanni nato a Voghera il 05.09.1965 C.F. TRLGNN65P05M109N quale idoneo 
nella procedura di reclutamento assumendo il relativo impegno di spesa sul bilancio previsionale 
2026/2028 annualità 2026 e sottoscrivendo il contratto individuale di lavoro, il cui schema è 
allegato alla presente ai fini della relativa approvazione; 

Dato atto che si procederà alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, altresì, a seguito 
dell’acquisizione della dichiarazione da parte del soggetto incaricato di non trovarsi in nessuna 
delle cause di inconferibilità e/o incompatibilità ai sensi del D.Lgs 39/2013; 
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Dato atto, altresì, che si procederà all’assunzione del candidato idoneo alle dipendenze 
dell’Unione Lombarda dei Comuni Oltrepadani dal 14/02/2026; 

Visti: 
- il D.lgs 267/2000 e s.m.i.;  
- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  

D E T E R M I N A 

Di approvare, per i motivi esposti in narrativa che si richiamano integralmente, il verbale della 
Commissione di valutazione del 05/02/2026, lo schema di contratto individuale di lavoro; 

Di dare atto che con il verbale del 05/02/2026 la Commissione di valutazione ha   riconosciuto il 
signor Torlaschi Arch. Giovanni idoneo a ricoprire il ruolo di Funzionario Tecnico a tempo part 
time (6 ore) e determinato - con incarico di e.q. da   attribuire con apposito successivo 
provvedimento; 

Di procedere alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro  il cui schema si allega e 
acquisendo la dichiarazione da parte del soggetto incaricato di non trovarsi in nessuna delle cause 
di inconferibilità e/o incompatibilità ai sensi del D.Lgs 39/2013; 

Di dare atto che la spesa di personale è contenuta nei limiti da osservare nel rispetto della 
normativa vigente e che l’assunzione prevista con il presente provvedimento è compatibile con 
l’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato e sostenibile finanziariamente in termini di 
competenza e di cassa; 

 Di trasmettere copia della presente:  
- all’Ufficio Personale affinché provveda alle comunicazioni obbligatorie;  
- al Responsabile del Settore Finanziario per gli adempimenti di competenza ivi compreso 
l’impegno di spesa negli appositi capitoli di bilancio; 

 Di disporre che la presente determinazione venga pubblicata all’Albo Pretorio on-line di questo 
Ente e sulla pagina Amministrazione Trasparente, sezione Bandi e Concorsi, sottosezione Esiti. 

 

                                                                                                       Il Responsabile del Servizio 
                                                                                                                     Buonocore Dott. Riccardo 
 
 



 
VISTO PER LA COPERTURA FINANZIARIA 

 
Si attesta che ai sensi dell’art. 153, 5° comma del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267, la regolarità contabile 
in ordine alla copertura finanziaria del presente atto. 
 
Silvano Pietra, lì 05/02/2026 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
 Rovati Roberta 

 
 

VISTO PER LA COPERTURA MONETARIA 
 

Si attesta la compatibilità del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e 
con le regole di Finanza Pubblica (art.9 comma 1 lettera A punto 2 del D.Lgs n. 78/2009). 
 
Silvano Pietra, lì 05/02/2026 
 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 
Rovati Roberta 

 
 
Impegni 

Anno Imp. Codice Cap. Art. Importo € 
      

 
Accertamenti 

Anno Acc. Codice Cap. Art. Importo € 
      

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

n. 46 del Registro Pubblicazioni 
 
La presente determinazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni 
consecutivi dal 20/02/2026 
 
Silvano Pietra, lì 20/02/2026 
 

 
Il Responsabile del Servizio 

Rovati Roberta 
 

 
 
  
  


