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UNIONE DEI COMUNI OLTREPADANI
TABELLA RIEPILOGATIVA SPESA PER DIPENDENTE FONDI 2017 COMUNI DI PROVENIENZA
] ] TOTALE L o
OEE.E» Nominativo Cat. Respons. Mnoﬂ_w. —U:.nmnw—. gnn_&mm_a m._”..am»m.g Produttivita SPESA Economie mMM”—MHm:n» —:MM_”EQ» di ‘_,Oﬁﬁwmwm.mw> Totale
provenienza SCnio 1sagio valorl obletiivo <E>.WH~L~|W a [ parto
Rovati Roberta - Ragioneria
PO dal 1.2.16 e PEO D2 dal D2| € -| € -1 € - € - € - € 1.12361| € 563,40| € 1.687,01) € 1.687,01
Corana |1.1.16
_m w:_ﬁa R-PLPEOCSdd | o5le  230000|€ 36000] € . € 150000 €  4.160,00 € 2651,10| € 497,52| € 3.148,62) € 7.308,62
tp |PicchiMassimo TDUTCda | , | ¢ 958,33 € 100000 € 195833 € e 1.958,33
agosto 2017
mp | SturlaRiccardo TD ragioneria| ) | ¢ 700,00 € 500,00 €  1.200,00 € e 1.200,00
maggio 2017
Neo | oponeo dal 111,15 B3| € -l € 360,00| € 400,00 € 500,00 | € 1.260,00 € -|e 426,96 € 426,96 € 1.686,96
assunzione X
Gualco Maria Carla - //
. Amministrativa PEO C3 dal C3| € 2.300,00| € - € - € 2.400,00 / 4.700,00 € 1.103,34| € 497,52 € 1.600,86 | € 6.300,86
il WD
Pietra —
_o_em_a: C-PLPEOC2Zdall o)l e  230000] € 360,00] € - € 400,00| € 3060,00 € 50235|€ 497,52| € 999.87] € 4.059,87
Torti Lorenza - Ragioneria N\
PEO C5 dal 1.1.15 Cs5 | € 2.300,00| € - € -] € 2.300,00 N € 2651,10] € 497,52 | € 3.148,62 | € 5.448,62
Cornale - | Zanin Silvana - AA.GG. PEO A
Bastida |B5 dal 1.1.15 B3/5| € 2.100,00| € - € 1.500,00 | € 3.600,00 //. € 627,11 | € 426,96 | € 1.054,07| € 4.654,07
iy r/
mmmw_m Walter PLPEOC2 | chle  2300,00] € 360,00 €  1.500,00| €  4.160,00 5 € 50235\ €  49752| € 999,87 € 5.159,87
TOTALI — | € 15.258,33| € 1.440,00| € 400,00| € - € - € 9.300,00| € 26.398,33| € 387,27 | € 9.160,97| € 3.904,92| € 13.065,89 | € 39.464,22
QUANTIFICAZIONE FONDO
PARTE FISSA
Risorse anno 2004 aventi carattere di certezza, stabilita e continuita € 34.253,56
Incremento art. 32 c. 1 - 0,62 % monte salari 2001 € 1.242.43
Incremento art. 32 c. 2 - 0,50 % monte salari 2001 € 1.001,96
Incremento art. 4 ¢. 1, 0,5 % monte salari 2003 € 1.024,37
CCNL 11.4.08 Incremento art. 8 c. 2 = 0,6 % monte salari 2005 : € 1.201,71
Art.4 ¢2 CCNL 5.10.01-RIA/Ass. Coscia cessato 2.3.15 (€.64,56*12mesi) + Cornale Bastida € 2.648,15
Detrazione per incarico PO -€ 4.943,66
TOT. PARTE FISSA FONDO 2017 € 36.428,51
SPESA FONDO PARTE FISSA + PO 2017 € 45.428,51
TOT. PARTE FISSA + PO 2016 € 41.243,05
PARTE VARIABILE:
Incremento CCNL 31.07.09- Riqualificazione posizioni economiche € =
Economie fondo anno precedente Cornale e Bastida € 4.651,38
[Economie straordinari anno precedente € -
max 1,2% m.s. 1997- (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) - Cornale Bastida 2015 = 584,15 € -
Art.15 c. 5~ RAZIONALIZZAZIONE O RIORGANIZZAZIONE O DESTINATI A OBIETTIVI € =
TOT. PARTE VARIABILE 2017 € 4.651,38
TOT. PARTE VARIABILE 2017 CON NEUTRALIZZAZIONI (tolte economie anno precedente) € -
TOT. PARTE VARIABILE 2016 CON NEUTRALIZZAZIONI (tolte ie anno precedente) € 2.957,07
TOT. QUANTIFICAZIONE FONDO 2017 DA SOTTOPORRE A LIMITE € 36.428,51
INDENNITA' PO con risultato max 20% 2017 € 9.000,00




