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AVVISO

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PER
LA COPERTURA DI N. 2 POSTI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE
categoria giuridica C posizione economica C1

RISERVA DEI POSTI A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FF.AA. (D.LGS. 66/2010)

Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e successive
modifiche ed integrazioni, e prevista la riserva di N. 1 posto per i volontari delle FF.AA. (volontari in
ferma breve e ferma prefissata delle Forze Armate congedati senza demerito ovvero durante il
periodo di rafferma, volontari in servizio permanente, ufficiali di completamento in ferma biennale
e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta).

La riserva si applica a condizione che sia dichiarata dal candidato al momento della presentazione
della domanda di partecipazione al concorso.

In caso di mancata assegnazione del posto attribuito alla quota riservata, per mancanza di candidati
riservatari idonei, lo stesso sara attribuito ai candidati non riservatari utilmente collocati in
graduatoria.

Si precisa che la riserva sopra indicata comportera in ogni caso I'azzeramento del valore che ha determinato
detta riserva, e cid0 anche qualora non si presenti nessun candidato idoneo avente diritto alla riserva in
argomento.

Qualora tra i concorrenti dichiarati idonei nella graduatoria di merito ve ne siano alcuni appartenenti a pil
categorie che danno titolo a differenti riserve di posti, si terra conto prima del titolo che da diritto ad una
maggiore riserva nell’ordine e nel rispetto delle condizioni previste dalla normativa vigente.

A parita di merito, si applicheranno le preferenze secondo I'ordine indicato nell’art. 5, comma 4, D.P.R.
487/94 e successive modificazioni ed integrazioni a condizione che siano dichiarate al momento della
presentazione della domanda di partecipazione al concorso. In caso di ulteriore parita di merito, la preferenza
& determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno,

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle Amministrazioni pubbliche (il “lodevole servizio
deve risultare da apposito formale riconoscimento e/o attestato di benemerenza oppure da
specifica attestazione/certificazione in tal senso prodotta dal Dirigente o responsabile della
struttura di appartenenza; la stessa deve risultare, altresi, adeguatamente motivata e
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argomentata in relazione alle caratteristiche specifiche del servizio prestato e tali da farlo
apprezzare come “lodevole”),
c) dalla minore eta.

| candidati che avranno superato le prove dovranno far pervenire, entro il termine perentorio di quindici
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui avranno sostenuto il colloquio, dichiarazione sostitutiva
di certificazione, nelle forme e secondo le modalita previste dalle norme in materia, attestante il possesso
dei titoli di preferenza/riserva indicati nella domanda, oppure i documenti in carta semplice dai quali risulti,
altresi, il possesso dei requisiti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione alla selezione.



